
 
 
 
 

ประกาýเทýบาลเมืองนราธิüาÿ 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขüัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติĀน้าที่ (No Gift Policy) 

………………....................... 
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อüันที่ 8 ธันüาคม 2563 ได้เĀ็นชอบแผนการปฏิรูปประเทýด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าĀนดใĀ้มีการขับเคลื่อนเพ่ือด าเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่ÿ าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยใĀ้โปร่งใÿไร้ผลประโยชน์   
ซึ่งเป้าĀมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ใĀ้Āน่üยงานของรัฐทุกĀน่üยงานประกาýตนเป็นĀน่üยงานที่เจ้าĀน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ 
ของขüัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติĀน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 
  ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปข้างต้น ÿร้างคüามโปร่งใÿภายใน
Āน่üยงาน ÿร้างค่านิยมในการปฏิบัติĀน้าที่ และพึงปฏิบัติใĀ้เป็นüัฒนธรรมÿุจริตของเทýบาลเมืองนราธิüาÿ จึงประกาý 
นโยบายใĀ้ผู้บริĀาร พนักงาน เจ้าĀน้าที่ และบุคลากรในÿังกัดทุกคนจะไม่รับของขüัญและของก านัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/ĀลังปฏิบัติĀน้าที่ ที่จะÿ่งผลใĀ้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกüาระเทýกาลและโอกาÿพิเýþ
ต่างๆ เü้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจĀลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามĀลักเกณฑ์การรับของขüัญĀรือของก านัล และประโยชน์
อ่ืนใดตามระเบียบÿ านักนายกรัฐมนตรีü่าด้üยการใĀ้Āรือการรับของขüัญของเจ้าĀน้าที่ของรัฐ พ.ý. 2544 
ประกอบกับประกาýคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแĀ่งชาติ เรื่อง Āลักเกณฑ์การรับทรัพย์ÿิน
Āรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ý. 2563 
  จึงประกาýมาเพื่อทราบโดยทั่üกัน และใĀ้ผู ้บริĀาร พนักงาน เจ้าĀน้าที ่ และบุคลากร 
ในÿังกัดทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป  
     
  
     ประกาý ณ  üันที่  27  ธันüาคม พ.ý. 2567 
 
 
 
                   (นายไพซอล  อาแü) 
                                                            นายกเทýมนตรีเมืองนราธิüาÿ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


